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   Candidatura espontânea  


   Oportunidades  





A ligar pessoas e empresas para formar as melhores equipas


Acreditamos e trabalhamos para ajudar o mundo dos recursos humanos na atração, captação, recrutamento, seleção e valorização de profissionais.


   Saiba Mais  



   
  Recrutamento e Seleção 
 A nossa equipa tem experiência em recrutamento para uma diversidade de perfis: quadros técnicos e operacionais, quadros superiores e quadros de direção.






   
  Avaliação Psicológica 
 Dispomos de metodologias e ferramentas tecnológicas de avaliação de aptidões técnicas e profissionais mapeadoras do talento profissional.






   
  Talent Assessment 
 O Talent Assessment potencializa o desenvolvimento dos colaboradores envolvendo-os em etapas de um desafio permanente em busca do sucesso profissional.







   Conheça os nossos serviços  





Oportunidades de trabalho



Contabilista (M/F) – Lisboa


 Lisboa

      Saber mais  









Técnico de Operação e Manutenção – Tunes (M/F)


 Tunes

      Saber mais  









Técnico de Química/ Ambiente – 02-SEC-24 – Lisboa


 Lisboa

      Saber mais  









Assistente Administrativa/ Secretariado


 Lisboa

      Saber mais  









Auxiliares de Ação Médica – Serviço de Esterilização – Venda do Pinheiro 06-AAM-23


 Venda do Pinheiro

      Saber mais  









Encarregado de Infraestruturas (M/F) Via Ferroviária – Nine


 Braga

      Saber mais  













   Ver mais oportunidades  



Sobre Nós


A Human2Human é uma empresa de recrutamento e seleção que se destaca pela sua eficiência em encontrar os melhores talentos para as vagas disponíveis em empresas parceiras. Recrutamos candidatos qualificados e realizamos todo o processo de seleção, desde a triagem até a escolha final. Realizamos avaliações psicológicas e com o Talent Assessment potencializamos o desenvolvimento das habilidades e talentos dos candidatos focando no seu sucesso profissional.
Estamos comprometidos com o sucesso dos nossos clientes e com o desenvolvimento profissional dos candidatos que atendemos.


Your ambition is our goal!


   Saber Mais  



As melhores soluções


Para empresas


Não perca tempo com recursos humanos, nós estamos cá para ajudar, peça-nos uma proposta.


   Saber Mais  



Para candidatos


Envie-nos a sua candidatura espontânea e tenha acesso às melhores oportunidades de emprego.


   Saber Mais  





Últimas Notícias
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Avaliação Psicológica
  A Avaliação Psicológica na Administração Pública – Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro 
Iniciou-se, recentemente, um novo ciclo que permite à Administração Pública recorrer a uma entidade especializada

  Leia mais » 

  17/05/2023   Sem comentários 
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Gestão de Talentos
  As Organizações e a Gestão de Talentos – Paradigma Geracional 
Um dos desafios que as Empresas enfrentam, hoje, em todo o mundo passa pela construção

  Leia mais » 

  17/05/2023   Sem comentários 
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Gestão de Talentos
  Acolhimento e Sucesso do Recrutamento 
A fase de acolhimento e integração constitui uma área onde ainda é necessário as empresas

  Leia mais » 

  17/05/2023   Sem comentários 




   Ver todas as notícias  



Os Nossos Clientes


[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: Clientes human 2 human (36)]
[image: Clientes human 2 human (36)]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]

[image: human 2 human recrutamento]
[image: human 2 human recrutamento]


 
 






 [image: human 2 human recrutamento]

	    Av. da República, nº50 2º Piso 1050-196 Lisboa
	     info@human2human.pt 
	     +351 919 361 511 



*Chamada com custo rede móvel nacional


	     +351 211 229 511 



*Chamada com custo rede fixa nacional
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Newsletter


      E-mail  
 Concordo com a política de privacidade e consinto no tratamento dos meus dados pessoais para efeitos de comunicações de marketing.




     Enviar  




   Instagram      Facebook      Linkedin   
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