
 

 
A Human2Human, empresa especializada em recrutamento, avaliação de talento e consultoria de 
Recursos Humanos, está a recrutar para o Autódromo Internacional do Algarve (AIA), no âmbito 
do reforço de equipas para novos desafios operacionais e estratégicos. 
 
O AIA prepara-se para acolher eventos desportivos de grande dimensão e elevada exigência, 
incluindo competições internacionais, o que requer equipas altamente qualificadas, orientadas 
para a excelência e capazes de responder a contextos complexos e em constante evolução. 
 

GESTOR DE SUSTENTABILIDADE ( m / f )  
a l g a r v e 

 
Descrição da função: 
O(a) Gestor(a) de Sustentabilidade atuará sob orientação direta da Administração, garantindo que 
a estratégia e as ações da empresa estejam alinhadas com os objetivos globais de sustentabilidade 
e boas práticas ESG. Será responsável por desenvolver, implementar e monitorizar iniciativas que 
promovam impactos positivos no meio ambiente, na sociedade e na governação, reforçando o 
valor da marca. 
 
Principais responsabilidades: 
• Definir, implementar e monitorizar a política de sustentabilidade da empresa, traduzindo 
objetivos em planos de ação concretos, assegurando que as operações estão alinhadas com boas 
práticas ambientais, sociais e de governação (ESG);  
• Identificar impactos ambientais e sociais das atividades da empresa (eventos, restauração, 
logística, fornecedores, mobilidade) e propor melhorias; 
• Desenvolver e gerir indicadores de desempenho (KPIs) de sustentabilidade, 
acompanhando e reportando os resultados; 
• Garantir o cumprimento de requisitos legais e normativos aplicáveis (ambiente, resíduos, 
água, energia, emissões, ruído, acessibilidade, direitos humanos, entre outros); 
• Acompanhar normas e certificações (ex.: ISO 20121) e implementar boas práticas; 
• Liderar ou participar em auditorias internas/externas e conduzir ações corretivas; 
• Colaborar com diversos departamentos para integrar a sustentabilidade nas decisões, 
processos e cadeia de fornecimento; 
• Desenvolver e promover iniciativas de formação e sensibilização sobre práticas 
sustentáveis para colaboradores, fornecedores, parceiros e clientes; 
• Contribuir para a reputação sustentável da marca, articulando-se com 
marketing/comunicação para consolidar a vantagem competitiva; 
• Reportar periodicamente à Direção Executiva e ao Conselho/Comité sobre progresso, 
riscos e oportunidades de sustentabilidade. 
 
Perfil desejado 
• Licenciatura ou mestrado em Engenharia Ambiental, Sustentabilidade, Gestão Ambiental, 
Ciências do Ambiente ou áreas afins; 
• Experiência de 2-5 anos em funções de sustentabilidade, ambiente ou ESG, 
preferencialmente em contexto de hotelaria, restauração ou eventos; 
• Conhecimento de mecanismos de financiamento, incentivos fiscais e sistemas de apoio 
nacionais e europeus voltados à eficiência energética e transição sustentável; 
• Capacidade de definir e monitorizar KPIs e elaborar relatórios de sustentabilidade; 
• Boa visão estratégica, capacidade de analisar dados e transformá-los em ações concretas; 
• Boas capacidades de comunicação, influência e trabalho transversal em  
• múltiplas equipas; 
• Orientação para resultados, inovação e melhoria continua; 
• Fluência em Português e Inglês (falado e escrito); 
• Disponibilidade para trabalhar no local em Portimão e flexibilidade de horários durante 
eventos importantes. 
 



 

Oferecemos 
• Um ambiente dinâmico e de alto desempenho num dos circuitos mais prestigiados da 
Europa. 
•  A oportunidade de trabalhar lado a lado com organizações internacionais de desporto 
automóvel. 
• Remuneração competitiva com base na experiência. 
• Integração numa equipa motivada e multidisciplinar, apaixonada pela excelência.  

 


